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A Casembrapa apresenta um panorama dos avancos da
operadora em 2016. Uma sintese dos projetos

desenvolvidos no referido perfodo.
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o. ____ ] | FORTALECIMENTO DA |
: N ! ESTRUTURA TECNOLOGICA |
|
éLfl?DDlgéglAonEl:E:{]i?NICA : Rede estavel, protegida e com backups dos dados. :
: Maior seguranca dos dados. :
Informacgdo transita por meio eletrénico. | |
Garantia e agilidade no atendimento. [ :
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NOVO MODELO DE
COBRANCA DE INTERNACAO
Cobranga de internagdo no valor de R$ 165,00 reais I

a didria, limitada a cobranca de 10 didrias. Reducdo
da coparticipagdo para 56% dos beneficiarios.

RECUPERACAO DO
QUANTITATIVO DE ASSOCIADOS
Captagdo de mais 3.038 beneficiarios.

Retorno progressivo do associado atingindo

o total de 24.979 beneficiarios.
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MUDANCAS NOS i —
PROCESSOS DO PCMSO ! 828() 06.
Carteirintwa especifica Para'o PCI\/IS/O, ajuste?s na L RECU DEQACAO DO
contratacgdo dos profissionais de salde, locais de iNDICE DE INADIMPLENCIA

referéncia para realizagdo dos exames. o
Em 2013 a inadimpléncia chegou a 13%.

Em 2016 foi reduzida para 3,3%.
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DEDUQAO __I]_I:I_l] __________________ DE OLHO
NO ego Q/
DOS CUSTOS 08 p
Atuacdo da auditoria reduziu em 15,57% os e -
gastos inicialmente previstos para a assisténcia. DDE\/ENQAO
De R$ 23,3 milhdes para R$ 19,6 milndes. DE DOENCAS

Projeto-piloto De Olho no Peso, realizado na Sede
e Calendario da Saude com datas mensais de
mobilizagdo simultanea nas Unidades da Embrapa.




